Referat Fredens Sogns Menighedsrad

Dato

23. marts 2022 kl. 18.00

Deltagere

Charlotte Jeppesen, formand

Hans Toksvig Larsen, kirkeveerge

Allan Sgrensen, kasserer/kontaktperson
Ingeborg Ellegaard

Karin Lind

Niels D. Rasmussen

Rolf Torsten Scavenius Andersen

Ulla Maibritt Sgrensen

Sognepraest Lise Marie Ranum
Sognepraest Christian Larsen
Sognepraest Karin J. Jensen
Medarbejderreprasentant Claus Wilson
Kordegn/sekretaer Kirsten Waade

Afbud

Karen Ulletved, Martin Bo Hermansen, Kasper Hjorth Jgrgensen,
Kristine Berwing, Sigrid Hougaard.
Fravaerende: Lasse P. Lourenco, Ib Kirkeby.

Dagsorden

Bemaerkninger.

1 Velkomst

Formanden bgd velkommen og foreslog en sang. "Den bld anemone
262"

2 Godkendelse af
dagsorden

Dagsordenen blev godkendt og det blev konstateret, at mgdet var
beslutningsdygtigt i henhold til forretningsordenen.

3 Meddelelser

Referat fra distriktsforeningens mgde pa Nyborg Strand ved
formanden. Allan og Charlotte blev valgt som delegerede.
Den 2. juni er der i Stiftet en konsulentrunde med diverse
bygningseksperter. (se notat omkring fugtproblemer i kirken)

4 @konomi

Arsregnskabet blev fremlagt af Allan. Det blev godkendt af
menighedsradet. ”Afleveret d. 17-03-2022 13:57".

5 Orientering ved
praesterne

Spgrgsmal fra medlem omkring bgn for kongehuset og
trosbekendelse. Praesterne orienterede.

6 Rapportering fra
udvalgene

[stetikudvalget: Fremlzeggelse af atriumgarden ved
Landskabsarkitekt Anita Munk fra byMunk med kommentarer fra
kirkevaergen.

Invitation fra Ingeborg til samtalesalon 21. maj kl. 13 -15 i Bolbro.
Invitation kommer.

Valgudvalget: Senest 3. april meldes til Charlotte, hvem der gnsker
at fortsaette i menighedsradet.

Den 7. og 21. april, 5. og 19. maj kl. 17-18 er der meditation i det lille
kapel ved Helle Madsen. Gratis —ingen tilmelding.

Der er udendgrs gudstjeneste 2. pinsedag kl. 10. 30 bag ved
Domkirken med stort kor og Lise Marie Ranum som praedikant.
Kommunikationsudvalget: Planer om at udskifte kalendersystemet
og andre/skifte leverandgr pa hjemmesiden. @nske om at fa en
studentermedarbejder nogle timer om ugen til f.eks. at udarbejde et
nyhedsbrev.

7 Drift m.v.

Delkonklusion pa fugtproblemer. Orientering ved kirkevaergen. (se
notat om fugtproblemer i kirken)
Opdatering pa befugteren. Orientering ved Allan.

8 Medarbejdere

Modtaget opsigelse fra kordegneassistenten. Stopper den 1. maj
2022.




Allan har vaeret pa arbejdsmiljgkursus. 28/3 starter en ny praktikant
4 dage om ugen i 3 timer.

Der har vaeret mgde med kirketjenerne. Der er udarbejdet skema, sa
man kan se, hvornar de er i huset. Deres arbejdstid bliver fremlagt
pa naeste made.

9 Prioriterings- og Oversigt er fremlagt og vi forventer at blive indkaldt til konsulent
gnskeliste 2022 runde 2. eller 3. kvartal. Vi mangler retur melding fra Provstiet ift.
kirkesynet og sognehuset.

10 | Kommende projekter e Gennemgang af stillings- og arbejdsbeskrivelser for de
ansatte. Afventer drgftelserne om mulige sendringer i
arbejdsforholdene som fglge af de zendrede sognegraenser.

e Plan for kompetenceudvikling for de ansatte.
Evaluering af kirkebladet som indstik i Skibhusavisen.
Afventer indstilling fra kommunikationsudvalget.
11 | Lukket punkt e Intet.
12 | Evaluering og bordet
rundt
13 | Naeste mgde Nzeste menighedsrddsmgde afholdes 6. april 2022, kl. 18.00-20.00.
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